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GTU/ITAP/3747/2012 

GTU­ITAP promotes Efforts of L. J. Institute of Engineering and Technology for 
recruitment of B.E. and M.E. candidates of 2011 & 2012 passouts 

‘L.J.  Institute  of  Engineering  and  Technology’  promoted  by  ‘Lok  Jagruti  Kendra  ‘,  is 
considered  as  one  of  the  leading  Engineering  Institutes  affiliated  to  GTU.  L.J.  Institute  of 
Engineering and Technology believes in expanding the horizons of  life thru quality education.  
For the same purpose we are looking for young and dynamic engineers who have flair to teach, 
have good communication skills, willing make a career in academics and wanting to grow with a 
rapidly growing organization like us.  

Hereby we announce the recruitment of B.E. and M.E. candidates passing out in 2012.  

Eligibility Criteria: 

        For B.E.:   

              1) Only the below engineering branches with mentioned criteria can apply, 

·         Mechanical Engineering: SPI >= 6.5 in any 4 semesters atleast. 

·         Civil/Environment Engineering: SPI >= 6 in any 2 semesters atleast.  

·         EC/IC/EL Engineering: SPI >= 7 in any 4 semesters atleast. 

·         IT/Computer Engineering: SPI >= 7 in any 4 semesters atleast. 

              2)   Only for candidates of 2011 and 2012 pass outs.  

For M.E.: 

·         Candidate must be 2011 or 2012 pass out.  

Selection Process: 

The selection process will have 3 phases.  

Phase I: The first phase will be a general MCQ test with following sections 

1.       Basic English : 10 Marks 

2.       Aptitude : 10 Marks 

3.       Technical : 50 Marks  

·         For CE/IT :  
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o   C/C++ : 10 Marks 

o   DSA: 5 Marks 

o   DBMS: 10 Marks  

o   OS: 5 Marks 

o   Core Java: 10 Marks 

o   System Programming: 5 Marks 

o   TOC: 5 Marks  

·         For EL/EC/IC Engineering: 

o   EEE: 10 Marks 

o   CN: 10 Marks 

o   Control Theory: 5 Marks 

o   Basic Electronics: 10 Marks 

o   Digital Electronics: 10 Marks 

o   Electrical m/c: 5 Marks  

·         For Civil/Environment Engineering: 

o   Elements of Civil Engineering: 10 Marks 

o   Fluid Mechanics: 10 Marks 

o   MOS: 10 Marks 

o   Structure Analysis: 20 Marks  

·         For Mechanical Engineering: 

o   E lements of Mechanical Engineering: 10 Marks 

o   MDID: 10 Marks 

o   Thermodynamics: 10 Marks 

o   Fluid Mechanics: 10 Marks 

o   DOM: 10 Marks 
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 Phase II:  Candidates shortlisted in phase I will have to appear for a subjective written 
test of any  

                        one subject of his/her choice from a list of subjects provided by us. 

Phase III: Technical and HR Interview of shortlisted candidates from phase II.  

How to apply? 

A candidate needs to apply online thru a form by clicking on the following link: 

http://www.facebook.com/jobslj 

Salary/Remuneration: 

• For B.E. Fresher: 16K – 22K per month 
• For M. E. Fresher: 30K per month onwards  

Important Dates:  

Last date to apply for the job post: 15th May 2012 [No entry without online registration] 

Date of Phase I [MCQ Test]:  9:00 AM, 1st June 2012 [For CE/IT/Mechanical Engineering] 

                                                     9:00 AM, 2nd June 2012 [For Civil/EC/IC/EL Engineering] 

Date of Phase II [Subjective Test]: 9:00 AM, 15th June 2012 [Tentative] 

Date of Phase II [Personal Interview]: Will be declared later to shortlisted candidates. 

 

 

 


